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	GÖZLEM RAPORU 
(1. Hafta Genel Gözlem)

GÖZLEMCİNİN ADI SOYADI:

	
 Tarih: …../…../…. 

	 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
   
 


 

	GÖZLEM RAPORU 
(2. Hafta Günlük Akış Gözlem Raporu)

GÖZLEMCİNİN ADI SOYADI:

	
 Tarih: …../…../…. 

	 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
   
 







	ÇOCUK GÖZLEM RAPORU 
(3. Hafta Çocuk Gözlem Raporu)
GÖZLEMCİNİN ADI SOYADI:

	Gözlenen çocuğun yaşı:   

 Tarih: …../…../…. 

	 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
   
 








	ÇOCUK GÖZLEM RAPORU 
(4. Hafta Öğretim Teknik Ve Yöntem Gözlem Raporu)

GÖZLEMCİNİN ADI SOYADI:

	   
 Tarih: …../…../…. 

	 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
   
 








ÇOCUK DEĞERLENDİRME FORMU 
 
Çocuk Gelişimcisinin Adı Soyadı:                                                                 …/…/…                         
	Çocuğun Adı Soyadı:                                                                        Cinsiyeti:  
 
Çocuğun Doğum Tarihi:                                                       

	Bilişsel Gelişim: 

	Motor Gelişim: 

	Sosyal Duygusal Gelişim: 

	Dil Gelişimi: 
 

	Özbakım: 
 


 
                                                                                                 İmza:        
 
 
 




DEVAM ÇİZELGESİ
 
	Uygulama Tarihi 
	Uygulanan Etkinlik
	Öğrenci İmzası 
	Uygulama Öğretmeni imzası

	…./…../20…. 
	
	 
	 

	…./…../20…. 
	
	 
	 

	…./…../20…. 
	
	 
	 

	…./…../20…. 
	
	 
	 

	…./…../20…. 
	
	 
	 

	…./…../20…. 
	
	 
	 

	…./…../20…. 
	
	 
	 

	…./…../20…. 
	
	 
	 

	…./…../20…. 
	
	 
	 

	…./…../20…. 
	
	 
	 

	…./…../20…. 
	
	 
	 

	…./…../20…. 
	
	 
	 

	…./…../20…. 
	
	 
	 

	…./…../20…. 
	
	 
	 

	…./…../20…. 
	
	 
	 

	…./…../20…. 
	
	 
	 

	…./…../20…. 
	
	 
	 

	…./…../20…. 
	
	 
	 

	…./…../20…. 
	
	 
	 

	…./…../20…. 
	
	 
	 


 


	TC.
KÜTAHYA SAĞLIK BILIMLERI ÜNIVERSITESI
GEDIZ SAĞLIK HIZMETLERI MESLEK YÜKSEKOKULU 
ÇOCUK GELIŞIMI PROGRAMI
STAJ DEĞERLENDIRME VE SONUÇ FORMU

	ÖĞRENCİNİN                                                                                STAJ YERİ

	Adı Soyadı
 Bölümü/Sınıfı
Staj Yaptığı Dersin Adı
T.C. Kimlik No:

Staj Sorumlusunun 
Adı soyadı
Ünvanı
	 Adı:
 Yaş Grubu
 Öğrenci sayısı
 Staj yapılan gün sayısı

 Staj Yürütücüsünün
 Adı soyadı:
 Ünvanı



	Değerlendirme Kriterleri
	Toplam Puan
	Öğrencinin Puanı

	Uygulamaya zamanında gelir.
	5
	

	Uygulama anında çocukların aktif katılımını sağlar.
	5
	

	Hazırlanan aktiviteler yaş ve bireysel farklılıklar dikkate alınarak hazırlanmıştır.
	5
	

	Yönergeleri çocuğun anlayacağı bir dilde verir.
	5
	

	Eğitim ortamı düzenlerken uygulama yaptığı kurumun ihtiyaç ve özelliklerini dikkate alır.
	5
	

	Zamanı etkin kullanır.
	5
	

	İyi bir gözlemci olarak çocukları gözlemler ve gözlemleri değerlendirir.
	5
	

	Çocuklarla olan iletişiminde kararlı ve tutarlıdır.
	5
	

	Bireysel ve grup çalışmalarına önem verir.
	5
	

	Sınıf öğretmenin öneri ve isteklerini dikkate alır.
	5
	

	Çocukların birbirleriyle olan ilişkilerinde sevgi-saygıya dayalı bir iletişim
ortamı oluşturmaya özen gösterir.
	5
	

	Planında ve uygulamada bireysel farklılıklara dikkat eder.
	5
	

	Farklı düzeydeki öğrencilerin öğrenme çabalarını destekler.
	5
	

	Öğrenme sürecinde yaşanan problemlere anında çözüm bulur.
	5
	

	Eğitim ortamı düzenlerken uygulama yaptığı kurumun ihtiyaç ve özelliklerini dikkate alır.
	5
	

	Çocuklara adil davranır.
	5
	

	Çocukların farklı öğrenme biçimlerine yönelik materyaller hazırlar.
	5
	

	Uygulamaya etkinlikleri planlayarak gelir.
	5
	

	Çocukların sahip oldukları gelişim düzeyini ileriye götürmeyi amaçlar.
	5
	

	Çocukların farklı öğrenme özelliklerinin olduğunun farkındadır.
	5
	

	GENEL DEĞERLENDİRME
	100
	


	
Staj yerindeki	
Staj Yürütücüsünün Değerlendirmesi 
Not Olarak	: 
Adı Soyadı	: 
İmza	: 
	
Yüksekokuldaki
Staj sorumlusunun Değerlendirmesi ve Onayı:
Not Olarak	: 
Ünvanı Adı Soyadı :
İmza:

	Not: 
1-	Öğrenciler genel değerlendirmede 100 üzerinden 60 ve üzeri puan aldıklarında “BAŞARILI” sayılacaklardır.
2-	Değerlendirme tablosundaki öğrencinin puanı kısmı staj yürütücüsü tarafından doldurulacaktır.
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Sayin Staj Yurutucusu;

Kurumunuzda ......... Is giinii galisarak
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